
POUR DEFENDRE NOS EMPLOIS, 
 

TOUS ENSEMBLE 
 

CONTRE LE NOUVEL ORGANE CENTRAL 
 
 
En mars 2006, dès l’annonce du rapprochement entre 
les Caisses d’Epargne et les Banques Populaires en vue 
de créer NATIXIS, Sud a clairement manifesté son 
opposition à ce projet et a appelé les salarié(e)s à faire 
grève le 21 novembre 2006, 1er jour de mise sur le 
marché des actions NATIXIS. L’opposition de Sud était-
elle fondée ? Pour le vérifier, reprenons les arguments 
que nous avancions à l’époque. Nous étions contre ce 
projet car écrivions-nous : 
 

« … une structure cotée en Bourse génère des 
exigences de rentabilité immédiate qui impactent 
largement la situation sociale des salariés et sont 
toujours destructrices d’emplois. » (13.03.2006) 
 

« La nouvelle structure cotée NATIXIS va faire entrer 
dans l’ensemble du nouveau groupe la logique 
actionnariale du rendement maximum aligné sur les 
normes internationales (benchmarking), ce qui éloignera 
nécessairement de l’éthique mutualiste, la relation 
des Caisses d’Epargne avec les clients et les 
salariés. » (14.06.2006) 
 

Trois ans après, le bilan de l’Ecureuil se traduit par des 
milliards de pertes, des milliers de suppressions 
d’emplois et un mécontentement grandissant de ses 
clients. Tout cela confirme notre analyse en apportant 
un démenti irréfutable aux discours irresponsables 
de nos patrons. Or aujourd’hui, les mêmes aventuristes 
incompétents qui ont précipité le Groupe dans le gouffre 
reviennent avec les mêmes discours en sortant de leur 
chapeau un nouveau projet de création d’un organe 
central des Caisses d’Epargne et des Banques 
Populaires. Présenté au Parlement en procédure 
accélérée, ce projet doit être également soumis pour avis 
aux Comités d’entreprise.  
 

Une telle opération s’inscrit dans la même logique 
destructrice pour nos entreprises et nos emplois. Sur le 
terrain, cela va se traduire par des économies d’échelle, 

des regroupements, des plateformes communes, en clair 
des suppressions d’emplois, des mutations et une 
intensification du travail. C’est pourquoi, Sud va utiliser 
tous les moyens à sa disposition pour faire obstacle à ce 
projet dans les Comités d’entreprise. D’ores et déjà, nous 
proposons aux autres organisations syndicales opposées 
à ce projet de construire ensemble avec le personnel la 
riposte qui s’impose. Les salarié(e)s que nous sommes 
doivent être conscient(e)s que dans les tout prochains 
jours se joue l’avenir de nos emplois. Seule notre 
mobilisation déterminée et unitaire peut encore 
empêcher l’irréparable. 
 

A celles et ceux qui trouveraient notre propos 
exagérément alarmiste, nous portons à leur 
connaissance deux événements récents. NATIXIS vient 
de déclarer  plus d’1,8 milliards d’euros de pertes sur 
le seul 1er trimestre 2009, ce qui confirme nos craintes 
quant au risque que font peser sur les Caisses 
d’Epargne et les Banques Populaires les actifs toxiques 
de NATIXIS (passant de 19 milliards d’euros fin  juillet 
2008 à 33,7 milliards d’euros au 31 mars 2009). Enfin, le 
fait que le DRH du nouvel organe central, Jean-Luc 
Vergne, vienne de PSA où il a eu en charge la mise en 
place d’un plan de 11 000 suppressions d’emplois 
(dont 7 000 en France), nous renseigne clairement sur 
les motivations qui ont présidé à son recrutement. Alors, 
ayons tous à l’esprit cette belle phrase de Victor Hugo : 
 

« Ceux qui vivent, ce sont ceux qui luttent » 
(Les châtiments) 
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Rejoignez Sud 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vous partagez nos valeurs, Ǿƻǳǎ ǇŜƴǎŜȊ ǉǳŜ ƭΩƘŜǳǊŜ Ŝǎǘ ǾŜƴǳŜ ŘΩŀƎƛǊ Ŝǘ ƴƻƴ ŘŜ ǎǳōƛǊΣ 
ŀƭƻǊǎ ŎΩŜǎǘ ƭŜ ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ ƴƻǳǎ ǊŜƧƻƛƴŘǊŜΦ Si vous êtes intéressé(e) par notre démarche, nous 

Ǿƻǳǎ ƛƴǾƛǘƻƴǎ Ł Ǿƻǳǎ ǊŀǇǇǊƻŎƘŜǊ ŘŜ ƴƻǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘǎ ǎȅƴŘƛŎŀǳȄ Ŝƴ /ŀƛǎǎŜǎ ŘΩ9ǇŀǊƎƴe. 
 

(tél. :  01.40.41.36.89  ou  01.40.41.38.78  ou  01.42.36.21.89) 
 
 
 

 
 
 

JõADHERE AU SYNDICAT SUD, SOLIDAIRES 

DANS LES CAISSES DõEPARGNE ET LES BANQUES POPULAIRES 
 
 
NOMéééééééééééééééééééééé..PRENOMéééééééééééééééééééé.ééé.. 

SEXEééééé.DATE DE NAISSANCEéééééééé.é 

ADRESSE 

PERSONNELLEééééééééééééééé.ééééééééééééééééééééééééééééééé

éééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééééé. 

NOM DE LõENTREPRISEééééééééééééééé.ADRESSE DE LõENTREPRISEééééééééééééé................... 

éééééééééééééééééééééééééé.éééééééééééééééééééééééééé 

 

CLASSIFICATIONéééééNUMERO SALARIEéééééé..COTISATION MENSUELLE (0,40% DU SALAIRE NET)éééééééé 

 

JE MõENGAGE A PAYER MA COTISATION.  

LEééééééé..é..AéééééééééééééééSIGNATUREéééééééééééééééééééééé. 

 

 

A  RETOURNER AU SYNDICAT SUD 35 BOULEVARD DE SEBASTOPOL 75001 PARIS  

 

 

 
 
 

  

  
 


